Zasadné pripomienky k zakonu €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

§ 94 ods. (4)

V § 94 sa do ods. (4) priddva slovné spojenie ,socialny pracovnik”.

(4) V zakladnych skolach a strednych skolach, ktoré nie su Specidlnou Skolou, posobi Skolsky
Specidlny pedagdg, liecebny pedagdg, Skolsky logopéd, sSkolsky psycholég alebo socidlny pracovnik,
ak vzdeldvaji viac ako 20 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim okrem Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim vzdelavanych v Specidlnych triedach.

Oddévodnenie:

Vid odévodnenie navrhovanému § 135b.

§ 122 ods. (11)

V § 122 sa do ods. (11) pridava slovo ,socidlnej”

(11) Reedukaéné centrum vytvara individualny reedukaény program pre kazdé dieta, ktory vychadza
z psychologickej, socidlnej a Specidlnopedagogickej diagnézy vykonanej na tento ucel spravidla
diagnostickym centrom. Vyhodnotenie a uprava individualneho reedukacného programu sa
vykonava minimalne raz za $tvrtrok.

Odévodnenie:

Vid od6vodnenie navrhovanému § 135b.

§ 123 ods. (1)

V § 123 sa do ods. (1) pridava slovo ,socialnu”.

(1) Liecebno-vychovné sanatérium poskytuje psychologickt, psychoterapeutickd, socidlnu
starostlivost a vychovu a vzdeldvanie detom s vyvinovou poruchou uéenia a detom s poruchami
aktivity a pozornosti, u ktorych ambulantna starostlivost neviedla k néprave, na zaklade

a) Ziadosti zakonného zastupcu dietata,

b) pravoplatného rozhodnutia sidu o uloZeni vychovného opatrenia,

c) pravoplatného rozhodnutia stidu alebo prislusného organu socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately o uloZeni vychovného opatrenia, ak ide o denné zariadenie.

Odévodnenie:

Vid od6vodnenie navrhovanému § 135b.

§ 125 ods. (8)

V § 125 sa do ods. (8) pridava slovné spojenie ,socidlnym pracovnikom®.

(8) O dévodoch a priebehu pobytu dietata v ochrannej miestnosti sa vedie pisomny zaznam,
v ktorom sa eviduje datum a ¢as umiestnenia, ¢as vychadzok na ¢erstvom vzduchu, poskytnuty
material a literatura na &itanie a vzdelavanie sa alebo int €innost a &as kontaktu s pedagogickym
zamestnancom, psycholégom alebo socidlnym pracovnikom a rozsah poskytnutej psychologickej,
psychoterapeutickej, lieCebno-vychovnej a zdravotnej starostlivosti.

Odévodnenie:

Vid od6vodnenie navrhovanému § 135b.



§ 130 ods. (1)
V § 130 sa do ods. (1) pridava slovné spojenie ,socidlna ¢innost“ a vyrazy ,vychovného, vzdeldvacieho
sa menia na vyrazy ,osobnostného, intelektualneho”.
(1) V systéme poradenstva a prevencie sa vykonava odborna €innost, ktorou je poradenska
¢innost, psychologicka €innost, pedagogicka &innost, $pecialno-pedagogicka ¢innost, logopedicka
¢innost, lie€ebno-pedagogicka ¢&innost, socidlno-pedagogicka ¢innost a socidlna ¢Einnost
zamerand naoptimaliziciu osobnostného, intelektudlneho, psychického, socidlneho
a kariérového vyvinu deti od narodenia aZ po ukoncenie pripravy na povolanie.
Oddbvodnenie:
Slovné spojenia ,vychovny vyvin avzdeldvaci vyvin“ sd velmi nezvyéajné, na zaklade vzdelavania
a vychovného po6sobenia sa deti rozvijaju osobnostne, socialne, intelektudlne, vedomostne... Preto
navrhujeme nahradit netradi¢né slovné spojenia za zrozumitelnejsie a pouzivanejsie slovné spojenia
podla zdmeru predkladatela zakona.

§ 131 ods. (2)
V § 131 sa do ods. (2) pridava pism. e) so znenim ,socidlne poradenstvo” a pévodné pismeno €) sa
meni na f).
(2) Cinnosti podpornej tGrovne prvého stupiia vykonava pedagogicky zamestnanec, odborny
zamestnanec $koly a $kolsky podporny tim. Cinnosti podpornej tirovne prvého stupiia zahffiaji
a) pedagogicku diagnostiku,
b) pedagogicku intervenciu,
c) vychovné poradenstvo,
d) kariérové poradenstvo,
e) socialne poradenstvo,
f) rozvoj inkluzivneho vzdelavania.
Odévodnenie:
Vid od6vodnenie navrhovanému § 135b.

§ 134 ods. (3)

V § 134 sa do ods. (3) pridava slovné spojenie ,socidlnym pracovnikom®.

(3) Vychovny poradca v pripade potreby sprostredkuje detom a ich zdkonnym zastupcom
pedagogické, psychologické, socidlne, psychoterapeutické, reedukacné a iné sluzby, ktoré
koordinuje v spolupraci s triednymi ucitemi. Uzko spolupracuje so $kolskym psycholégom, $kolskym
Specidlnym pedagégom, socidlnym pracovnikom a odbornymi zamestnancami poradenskych
zariadeni.

Odévodnenie:

Vid od6vodnenie navrhovanému § 135b.

§ 135b
Priddva sa § 135b v zneni
Socidlne poradenstvo



(1) Socialne poradenstvo sa poskytuje detom, zakonnym zastupcom a zamestnancom 3kél v $kolach
podla § 27 ods. 2 pism. b) az g) a v skolskych zariadeniach podla § 112 ods. 1 pism. b), § 113 pism. c)
prostrednictvom cinnosti socialneho pracovnika.

(2) Socialne poradenstvo poskytuje odborné sluzby socialnej prace 7 detom, zakonnym zastupcom
a pedagogickym zamestnancom na podporu ich optimalneho socidlneho fungovania a prevencie ich
socialneho zlyhania.

(3) Odborno-metodicki pomoc v oblasti socidlneho poradenstva poskytuje poradenské zariadenie
spravidla podla tizemnej posobnosti.

poznamka pod ciarou 79b) Zdakon ¢. 219/2014 Z.z. o socidlnej prdci a o podmienkach na vykon
niektorych odbornych cinnosti v oblasti socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov

Odovodnenie:

Viaceré vyskumy dokazuju priamy vztah Skolského prospechu a socidlneho prostredia dietata.
Rovnako predkladana novela skolského zdkona méa ambiciu zabezpecit komplexné poradenské a podporné
sluzby pre zdkonnych zastupcov deti alebo Ziakov, zastupcov zariadeni, pedagogickym zamestnancom alebo
odbornym  zamestnancom. V navrhovanom systéme poradenstva aprevencie vSak chyba
v multidisciplindrnom time odbornych zamestnancov odbornik, ktory by bol kompetentny komplexne riesit
socidlne problémy a poskytovat pomoc detom a Ziakom a ich rodindm v nepriaznivej socialnej situacii, ktora
negativne ovplyviuje ich Skolskd Uspesnost a zniZuje ich kvalitu Zivota. Tato kompetenciu maju na zéklade
platnej legislativy socidlni pracovnici (vid. Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a 3Sportu
Slovenskej republiky ¢.244/2019 o sustave Studijnych odborov Slovenskej republiky — popis Studijného
odboru 33. Socialna praca a zakon ¢. 219/2014 Z.z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych
odbornych Cinnosti v oblasti socialnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zakonov).

Krutd denna realita, ktoru Ziju deti a ich rodicia od vypuknutia pandémie ochorenia COVID-19, len
odkryla do Uplnej nahoty socidlne problémy deti a Ziakov a ich rodin, ktoré sa netykaju len deti a Ziakov
segregovanych osdad, ale aj deti a Ziakov v takmer kaZdej zakladnej a strednej Skoly. Pritom ani jedna
profesia, ktora je zapojena do navrhu nového poradenského systému (logopédia, psycholdgia, Specialna
pedagogika, socidlna pedagogika), nema v odbornych kompetenciach riesenie socidlnych problémov
a pracu s domacim prostredim dietata. Preto v rdmci pripomienkového konania navrhujeme zaradit medzi
odbornych zamestnancov aj socialnych pracovnikov a poskytovanie komplexného odborného socidlneho
poradenstva a sluZieb socidlnej prace.

Rovnako pre Uspesny inkluzivny proces na skolach je potrebné zabezpedit fungovanie podporného
multidisciplindrneho timu odbornikov, za Uéelom podpory Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a ich inklUzie na Skolach. Je potrebné zintenzivnenie spoluprace $kol, Specializovanych centier
poradenstva a prevencie a rodi¢ov pri vypracovavani individualnych vzdeldvacich programov pre Ziakov
so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, ako aj pri celom procese inkluzie. ZvySujuci sa podiel
Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia, s odliSnym kultirnym zdzemim, z rodin v hmotnej nudzi
a zvysujuci sa vyskyt réznych socialno-patologickych javov a rizikového sprdvania Ziakov, vytvara enormny
tlak na pedagogickych pracovnikov. Ti vSak na rieSenie socidlnych problémov nemaju ¢as, ani zruc¢nosti
a kompetencie.

Vzhladom na uvedené, navrhujeme do predmetnych zakonov (zdkon & 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a zdkon ¢ 138/2019 Z.z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov)
zaradit medzi odbornych zamestnancov kategériu odborného zamestnanca, ktory by bol kompetentny

komplexne riesit socidlne problémy Ziakov, realizovat programy socidlnej prevencie a poskytovat pomoc



a podporu detom a Ziakom v nepriaznivej socidlnej situacii, ktora negativne ovplyviiuje ich Skolsku

Uspesnost a znizuje kvalitu ich Zivota. Takymto odbornym zamestnancom je socialny pracovnik.

Medzi zdkonne vymedzené kompetencie (Skolského) socidlneho pracovnika navrhujeme
nasledovné:

a. poskytuje Ziakom krizovu intervenciu, socidlne poradenstvo a podporu zameranu na rieSenie
nepriaznivej socidlnej situdcie;

b. pri sprostredkovani odbornej pomoci Ziakovi vykonava sietovanie a koordinuje ¢innost medzi
pedagogickymi a odbornymi zamestnancami, rodi¢mi, socidlnymi pracovnikmi socidlno-pravnej
ochrany deti a socialnej kurately, organizaciami v miestnej komunite a dalSimi intervenujicimi
subjektmi;

c. ochranuje a presadzuje pravom chranené zaujmy Ziaka, najma pravo na vzdelavanie, ktoré respektuje
dostojnost, hodnotu a jedineénost kazdého Ziaka a zabezpeCuje rovnost 3Sanci v pristupe
ku vzdelavaniu pre vsetkych Ziakov, ¢im podporuje vytvdranie inkluzivneho vzdeldvacieho systému;

d. vykonava prevenciu socidlno-patologickych javov a rizikového spravania Ziakov, rozvija a realizuje
preventivne programy zamerané na prevenciu a elimindciu rizikového spravania Ziakov a socialno-
patologickych javov, ktoré ich ohrozuju;

e. poskytuje socidlne poradenstvo zdkonnym zastupcom Ziakov, pedagogickym zamestnancom
a odbornym zamestnancom;

f.  vykondva prostrednictvom metdd socidlnej prace socidlnu intervenciu pri existujucich socidlnych
problémoch Ziakov a ich rodin;

g. organizuje vykon supervizie pedagogickych a odbornych zamestnancov, vykondva osvetovu ¢innost,
organizuje celoZivotné vzdeldvanie a programy zamerané na rozvoj kompetencii a budovanie kapacit
s cielom podpory Skolskej Uspesnosti Ziakov a kreovania pozitivnej Skolskej klimy.

Uvedené tazZiskové ulohy (Skolského) socidlneho pracovnika tzko slvisia so si¢asnou nepriaznivou
socidlnou situdciou mnohych rodin, s prudkym ndrastom rizikového spravania deti a Ziakov a vyskytom
socialno-patologickych javov, ktoré ich ohrozuju, ako aj s potrebou vytvarania inkluzivnych vzdelavacich
systémov, senzitivnych vo vztahu k aktudlnym potrebam deti a Ziakov. Skolska socidlna praca ma na pode
Skoly a Skolskych zariadeni svoje nenahraditelné miesto, a to z hladiska pomoci detom a Ziakom, ich
rodindm, pedagogickym a odbornym zamestnancom, ako aj celej komunite, ktorej su tieto subjekty
sucastou.

Etablovanie profesie socidlneho pracovnika medzi odbornych zamestnancov $kol a Skolskych
zariadeni napomoze pri napliani deklarovanych principoch vychovy a vzdelavania v zmysle $kolského
zakona § 3 pism. c), d), e), f), k), 1), m), n), o), p).

Nespornymi vyhodami etablovania profesie socialneho pracovnika medzi odbornych zamestnancov
Skol a Skolskych zariadeni by bolo: poskytovanie komplexnej starostlivosti pre deti, Ziakov aich rodiny,
promptnost rieSenia socialnych problémov Ziakov, ktoré ovplyviiuju ich Skolskd uUspesnost, s moznostou
dlhodobej intervencie a sprevadzania, poskytovanie sluzieb odbornikom ,zvnutra“, ktory Ziakov pozna,
poskytovanie sluzieb v sulade s potrebami jednotlivych Ziakov, eventudlne ako nadvazné pokracovanie
sluzby vcasnej intervencie, realizacia systematickych preventivnych programov, Sitych ma mieru ich
Ucastnikom internym odbornikom a v neposlednom rade poskytovanie sluZieb socidlnej prace a socidlneho
poradenstva v sulade s platnou legislativou.



